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Der Bereich Weiterbildung
im Uberblick

Die meisten Arztinnen und Arzte in Bayern werden im Laufe
ihrer beruflichen Tdtigkeit Kontakt mit einer der Abteilungen des
Bereichs Weiterbildung haben. Sei es beispielsweise im Rahmen
der Facharztpriifung oder zur Beantragung einer Befugnis, um
Arzte weiterbilden zu kénnen. Seit 2025 haben Befugte auch

im Rahmen der Meldung fiir das Weiterbildungsregister
Kontakt mit der Stabsstelle Qualitdtssicherung in der

Weiterbildung.

/

Mit Giber 90 Mitarbeitenden stellt die ,Weiterbil-
dung" einen der groBten B_ereiche der Bayerischen
Landeséirztekammer (BLAK) dar.

Uber die alltaglichen Aufgaben hinaus engagiert
sich unser Team bei Informationsveranstaltun-
gen wie Train-the-Trainer-Seminaren fiir Befug-
te oder ,Level Up - Deine Weiterbildung richtig
starten” fiir junge Arzte kurz vor bzw. wihrend
deren Weiterbildung. Neben der Beantwortung
von Anfragen aus Politik und Ehrenamt unter-
stlitzen wir zudem externe Veranstaltungen oder
Verbande mit Vortragen oder Informationen zu
Weiterbildungsthemen. Ein wichtiger Teil unse-
rer Arbeit stellt auch die Beratung der BLAK-
Ehrenamtler zur Weiterentwicklung der (Muster-)
Weiterbildungsordnung dar.

Aber welche Organisationseinheiten gibt es in

unserem Bereich genau und was sind deren Auf-
gaben?

Abteilung Anerkennungen

Die Abteilung Anerkennungen mit ca. 40 Mit-
arbeitenden ist der fachliche Ansprechpartner
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fiir alle Arzte in Weiterbildung und begleitet
sie vom Beginn der Weiterbildung bis zur Zulas-
sung zur Facharztpriifung. Die Haupttétigkeiten
sind hierbei:

» Bearbeitung der Antrdge auf Anerkennung
von Facharzt-, Schwerpunkt- und
Zusatzbezeichnungen vom In- und Ausland
gemiB Weiterbildungsordnung (WBO)

»

»

»

Schriftliche Beantwortung und telefoni-
sche Beratung von Anfragen rund um
die Weiterbildung

Bearbeitung der Antrdge auf Anerkennung
einer Kurs-Weiterbildung

Uberpriifung von Antrigen auf finanzielle
Forderung der Weiterbildung gemaB § 75a




Abteilung

E-Mail

Abteilung Anerkennungen

Abteilung Prifungen
Abteilung Befugnisse

Stabsstelle Qualitatssicherung
in der Weiterbildung

anerkennungen@pblaek.de Tel.:
zusatzbezeichnungen@blaek.de Tel.:

pruefungen@blaek.de Tel.:
befugnisse@blaek.de Tel.:

wb-gs@blaek.de Tel.:

Telefon

089 4147-132
089 4147-134
089 4147-137
089 4147-138

089 4147-230

Sozialgesetzbuch V (SGB V) hinsichtlich der
noch ausstehenden Weiterbildungszeit fiir
die Kassenérztliche Vereinigung Bayerns
und die Deutsche Krankenhausgesellschaft

Abteilung Priifungen

Aufgabe der Priifungsabteilung, welche ca. 20
Mitarbeitende umfasst, ist unter anderem die
Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung
von Priifungen zur Erlangung von Facharzt-,
Schwerpunkt- und Zusatzbezeichnungen. So-
bald eine Antragstellerin/ein Antragsteller zur
Priifung zugelassen ist, planen die Mitarbei-
tenden einen Priifungstermin und wéhlen den
passenden Priifungsausschuss aus, bei dem
eventuelle Befangenheiten ausgeschlossen sein
miissen. Steht der Priifungsausschuss fest, teilen
sie den Antragstellenden ihren Priifungstermin
mit und bereiten bis zum Tag der Priifung ihre
Anerkennungsurkunden vor. Zu den organisa-
torischen Tatigkeiten an einem Priifungstag
gehort unter anderem auch die Unterstiitzung
der Priifer vor Ort bei IT-technischen oder sons-
tigen Problemen. Im Falle von nicht bestandenen
Priifungen ist das Team der Priifungsabteilung
in Zusammenarbeit mit den Priifungsausschiis-
sen fir die Erstellung der Priifungsbescheide

zusténdig und bearbeitet mit den zustandigen
Juristinnen und Juristen aus dem Bereich Recht
Widerspriiche und Klagen.

Abteilung Befugnisse

Kernaufgabe der Abteilung Befugnisse, in wel-
cher ca. 30 Mitarbeitende tatig sind, ist die
Vorbereitung von Beschlussvorlagen fiir den
Vorstand der BLAK zur Erteilung von Weiterbil-
dungsbefugnissen fiir Facharzt-, Schwerpunkt-
und/oder Zusatzbezeichnungen.

Die wichtigsten Tatigkeiten in diesem Zusam-
menhang sind:

» Telefonische Beratung bei allgemeinen
Anliegen sowie kontinuierlicher Austausch
mit Antragstellenden sowie Fachberater-
innen und Fachberatern

» Priifung von sogenannten Vorabaus-
kiinften

» Uberpriifung von Weiterbildungsstitten

» Formale Priifung der Befugnisantrdge und
Weiterleitung an eigens hierfiir berufene
Fachberater

» Erstellung und Versand von Befugnis-
bescheiden
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» Bearbeitung von Beschwerden und
Unterstlitzung des Bereichs Recht bei
der Bearbeitung von Widerspriichen
und ggf. Klagen

» Uberpriifung und Aktualisierung von
bestehenden Weiterbildungsbefugnissen

Stabsstelle Qualitatssicherung
in der Weiterbildung

Die Stabsstelle flihrt MaBnahmen zur Sicherung
der Qualitdt in der drztlichen Weiterbildung
durch. Der Aufgabenbereich umfasst unter an-
derem das Fiihren eines Weiterbildungsregisters
in Bayern, die Erstellung und kontinuierliche
Weiterentwicklung von Beurteilungskriterien fir
Befugnisantrdge und die Betreuung der Fach-
beratergremien.

Zur besseren Planung der kiinftigen &rztlichen
Versorgung werden Umfragen und Evaluationen
durchgefiihrt, dariiber hinaus wird zukiinftig
mit Begehungen von Weiterbildungsstatten die
Qualitat der arztlichen Weiterbildung regelma-
Big lberprift.

So erreichen Sie den
Bereich Weiterbildung

Unsere Abteilungen erreichen Sie am besten per
E-Mail oder Telefon (siehe Tabelle). Bitte beach-
ten Sie unsere Telefonsprechzeiten: Montag bis
Donnerstag 9:00 bis 15:30 Uhr und Freitag 9:00
bis 12:00 Uhr.

Bereich Weiterbildung (BLAK)

Krebserkrankungen.

Partner innovativer Krebsforschung

Unsere Forschungsprojekte tragen entscheidend zu neuen Diagnose- und Therapiemoglichkeiten bei. Damit kommt
uns eine herausragende Stellung in der wirtschaftlich unabhéngigen Férderung innovativer Krebsforschung zu.

Die Forderung von Projekten - vornehmlich in der klinischen und experimentellen Krebsforschung - trigt entscheidend
zu positiven Diagnose- und neuen Therapiemoglichkeiten bei. Vor allem auch auf dem Gebiet der Seltenen

Helfen Sie uns mit Spenden und Zustiftungen, die erfolgreiche Arbeit
in der Krebsforschung weiter voranzubringen.

Mehr unter: www.wilhelm-sander-stiftung.de
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Wilhelm Sander-Stiftung
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