Neuer Gehaltstarifvertrag fiir
Medizinische Fachangestellte -
erneute Vergiitungserhohung
fiir Auszubildende

Am 8. Marz 2019 einigten sich in der zweiten Ver-
handlungsrunde die Tarifpartner Arbeitsgemein-
schaft zur Regelung der Arbeitsbedingungen der
Arzthelferinnen/Medizinischen Fachangestellten
(AAA) und der Verband medizinischer Fachbe-
rufe e. V. auf einen neuen Gehaltstarifvertrag.

Dieser trat am 1. April 2019 in Kraft und gilt bis
zum 31. Dezember 2020.

Die monatliche tarifliche Ausbildungsvergiitung
steigt ab dem 1. April 2019 um jeweils 60 Euro.
Sie betragt damit ab dem 1. April 2019 bis zum
31. Dezember 2020:

» im 1. Ausbildungsjahr: 865,00 Euro
» im 2. Ausbildungsjahr: 910,00 Euro
» im 3. Ausbildungsjahr: 960,00 Euro

Dariiber hinaus werden die Gehalter in der Tétig-
keitsgruppe | um insgesamt 4,5 Prozent erhéht -
zundchst zum 1. April 2019 um 2,5 Prozent und
ab 1. April 2020 um weitere zwei Prozent.

In der ersten Tatigkeitsgruppe beginnen die
Tarifgehdlter in den ersten drei Berufsjahren ab
dem 1. April 2019 bei 1.931,56 Euro und ab dem
1. April 2020 bei 1.970,19 Euro. Bei entsprechen-
den Weiterbildungen kommen die im Tarifvertrag
vereinbarten Zuschldge von 7,5 Prozent in Tatig-
keitsgruppe Il bis 50 Prozent in Tatigkeitsgruppe
VI hinzu. AuBerdem erhhen sich die Gehalter
mit den Berufsjahren.

Den ab 1. April 2019 gliltigen Gehaltstarifvertrag
sowie alle derzeit geltenden weiteren Tarifver-
trage finden Sie im Internet unter www.blaek.de
— MFA — Tarifvertriage

Anna-Marie Wilhelm-Mihinec (BLAK)

kompakt | BLAK

Dialog mit jungen Arztinnen und Arzten 2019

Die Bundesirztekammer veranstaltet in Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis ,Junge Arztinnen
und Arzte" der Arztekammer Westfalen-Lippe im Vorfeld des 122. Deutschen Arztetages 2019 am
27. Mai 2019 von 13.00 bis 17.00 Uhr im Griinen Saal des Congress Centrum Halle Minsterland
eine interaktive Dialogveranstaltung zum Thema: ,Die Versorgung von morgen - wie wollen die
nachsten Generationen die Patientenversorgung sicherstellen?”

Die Veranstaltung gliedert sich in zwei Themenbldcke mit je einem Impulsvortrag und anschlie-
Bender Diskussion:

» Arzte als Renditebringer - Patientenwohl und Freiberuflichkeit gefahrdet?
Wie erleben junge Arztinnen und Arzte die Kommerzialisierung?

» Niederlassung: Fiir junge Arztinnen und Arzte ein Auslaufmodell? Versorgung neu gedacht.

Ziel der Veranstaltung ist es, den Austausch der Arztekammern mit der jungen Arztegeneration
zu fordern, Perspektiven aufzuzeigen und gemeinsam berufspolitische Thesen zu diskutieren. Teil-
nehmen konnen alle interessierten Arztinnen und Arzte in Weiterbildung sowie bis fiinf Jahre nach
der Facharztanerkennung.

Da die Teilnehmerzahl begrenzt ist, wird um rechtzeitige und verbindliche Anmeldung bis zum
15. Mai 2019 gebeten.

Weitere Informationen und Anmeldung unter: www.baek.de/dialog

Kompetenzzentrum Weiterbildung
Allgemeinmedizin Bayern

KoStA

Koordinierungsstelle Allgemeinmedizin

Wir freuen uns, lhnen unsere ndchsten Termine fiir das Jahr 2019 bekanntgeben zu kdnnen:

19. SemiWAM - ,Alle Tassen im Schrank?" ... von Bauchgefiihl,
psychiatrischer Gesprichsfiihrung und Psychose

Regensburg - Mittwoch, 15. Mai 2019

Wiirzburg - Mittwoch, 22. Mai 2019

20. SemiWAM - Langzeitbetreuung von Patienten mit Diabetes mellitus
und Schilddriisenerkrankungen

Nirnberg - Mittwoch, 5. Juni 2019

Regensburg - Mittwoch, 26. Juni 2019

Miinchen - Mittwoch, 3. Juli 2019
Wiirzburg - Mittwoch, 17. Juli 2019
Miinchen - Mittwoch, 24. Juli 2019

21. SemiWAM - Beratungsanlass Haut in der Hausarztpraxis

Miinchen - Mittwoch, 25. September 2019
Regensburg - Mittwoch, 9. Oktober 2019
Niirnberg - Mittwoch, 16. Oktober 2019
Miinchen - Mittwoch, 6. November 2019
Wiirzburg - Mittwoch, 27. November 2019

Interessierte kdnnen sich fiir weitere Informationen und zur Anmeldung telefonisch unter
089 4147-403 oder per E-Mail an koordinierungsstelle@kosta-bayern.de an die KoStA wenden.
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