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Mit dieser Auszeichnung werden sowohl wissen-
schaftliche als auch praktische zukunftsweisende 
Arbeiten, Projekte und Initiativen der stationären 
und ambulanten Familienorientierten Betreuung 
und Nachsorge gefördert.

An der Ausschreibung können Einzelpersonen, 
Arbeitsgruppen, Initiativen sowie Verbände 
aus dem deutschen Sprachraum teilnehmen. –  
Einsendeschluss: 31. Juli 2018.

Bewerbungen an: Deutsche Kinderkrebsnach-
sorge – Stiftung für das chronisch kranke Kind, 
Tannheim, Gemeindewaldstraße 75, 78052 Villin-
gen-Schwenningen, Tel. 07705 920-185, E-Mail: 
info@kinderkrebsnachsorge.de

Weitere Informationen unter:
www.kinderkrebsnachsorge.de

förderpreis Delir-Management (Dotation: 10.000 
Euro) 2018 zum zweiten Mal aus.

Der Preis richtet sich an Nachwuchswissenschaftler, 
deren Arbeiten sich mit dem nicht-pharmakolo-
gischen therapeutischen Management, der Früh-
erkennung (Screening) oder der Prävention des 
Delirs befassen. – Einsendeschluss: 31. Mai 2018.

Bewerbungen per E-Mail an die Geschäftsstelle 
der DIVI unter: info@divi.de

Weitere Informationen unter: www.divi.de/
forschung/preise-ausschreibungen/forschungs 
foerderpreis-delir-management

Gesundheitspreis RUFZEICHEN Gesundheit!
Auch 2018 verleiht die Stiftung RUFZEICHEN 
Gesundheit! wieder den Gesundheitspreis (Dota-
tion: 25.000 Euro) für herausragende Leistungen 
und Projekte im deutschen Gesundheitswesen, 
die sich dem Problemfeld des Metabolischen 
Syndroms widmen.

Für den Preis können sich Einzelpersonen, Pro-
jektgruppen und Institutionen bewerben oder 
vorgeschlagen werden, die sich im deutschen 
Gesundheitswesen um die Vorsorge und die The-
rapie von Krankheiten verdient gemacht haben, 
bei denen das Metabolische Syndrom eine zentrale 
Rolle spielt. Eine auszeichnungswürdige Leistung 
muss einen wissenschaftlichen Ansatz aufweisen 
und praxisorientiert sein. Sie soll Modellcharakter 
besitzen, zeitlich aktuell sein und der besseren Prä-
vention, Diagnostik, Therapie oder Nachsorge von 
Patienten mit Krankheiten aus dem Problemfeld 
Metabolisches Syndrom dienen. Falls die einge-
reichten Arbeiten bereits anderweitig prämiert 
worden sein sollten, muss dies klar gekennzeichnet 
sein. – Einsendeschluss: 30. Juni 2018.

Bewerbungen an: Stiftung RUFZEICHEN Gesund-
heit!, Wolfratshauser Straße 9, 82065 Baierbrunn 
bei München

Weitere Informationen unter: www.die-stiftung-
rufzeichen-gesundheit.de/Gesundheitspreis.html

RheumaPreis 2018
Die Initiative RheumaPreis zeichnet 2018 schon 
zum zehnten Mal Arbeitnehmer und ihre Ar-
beitgeber aus, die gemeinsam Lösungen für ei-
ne Berufstätigkeit mit Rheuma gefunden haben 
(Dotation: 3.000 Euro).

Die Initiative RheumaPreis will Menschen mit 
entzündlich-rheumatischen Erkrankungen in 
Deutschland, ihre Arbeitgeber, Vorgesetzten 
und Kollegen zu mehr Offenheit im Umgang mit 
der Erkrankung ermutigen und über Rheuma am 
Arbeitsplatz aufklären. Auch Arbeitgeber dürfen 
in diesem Jahr erstmalig Projekte einreichen, mit 

denen sie den Berufsalltag von Arbeitnehmern 
mit Rheuma verbessern.

Ob allein oder im Team, als Angestellter, selbstständig 
oder in Ausbildung – jeder ist zur Bewerbung ein-
geladen. Bewerbungen können per Post oder online 
eingereicht werden. – Einsendeschluss: 30. Juni 2018.

Bewerbungen an: Rheumatologische Fortbil-
dungskademie GmbH, Geschäftsstelle, Wilhel-
mine-Gemberg-Weg 6, Aufgang C, 10179 Berlin

Weitere Informationen und Online-Bewerbung 
unter: www.rheumapreis.de

Nachsorgepreis 2018
Die Deutsche Kinderkrebsnachsorge – Stiftung 
für das chronisch kranke Kind vergibt 2018 zum  
17. Mal den Nachsorgepreis (Dotation: 10.000 Euro).
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