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Priifbericht 2005: Mehr Leistung mit weniger Personal

Wie schon im vergangenen Jahr, so machte sich
auch im Friihjahr 2006 eine Delegation aus Re-
gensburg auf nach Minchen ins Bayerische So-
zialministerium, um dort den Jahresbericht 2005
der Geschaftsstelle des Priifungs- und Be-
schwerdeausschusses Arzte Bayern vorzustel-
len. Das Priifgeschaft gehort zu den Kernaufga-
ben der gemeinsamen Selbstverwaltung von
Krankenkassen und Kassenarztlicher Vereinigung
Bayerns (KVB). Nachdem in diesem Bereich in
Bayern viele Aktivitaten laufen, ist die Vorstel-
lung des jahrlichen Berichts im Ministerium alles
andere als eine lastige Pflichtaufgabe.

So waren der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses Arzte Bayern, Dr. Bernhard Riedl,
sowie Jorg Hofmayer, Leiter, und Ingrid Hu-
ber, Referentin der Geschiftsstelle Priifgre-
mien, auch gerne nach Miinchen gekommen,
um Staatssekretir Jirgen W. Heike den Be-
richt vorzustellen. Dieser Bericht zeigt, dass
in Bayern die Umsetzung der Vorgaben der
letzten Gesundheitsreform reibungslos erfolgt
ist, und man sich nun wieder voll auf die kon-
krete Abarbeitung der einzelnen Priifvorgin-
ge konzentrieren kann. Dabei hat man auf
Fachwissen, Kompetenz und Praxisnihe bei
den unparteiischen Vorsitzenden gesetzt und
ausschliefllich Vertragsirzte in diese Gremien
berufen. Staatssekretir Heike betonte, dass
dies deshalb der richtige Weg sei, da die
Wirtschaftlichkeitspriifung eine extrem kom-
plexe Materie betreffe und der Sachverstand
aus der Praxis zur richtigen Einschitzung
dringend notwendig sei. Er dankte dem Prii-
fungsausschussvorsitzenden Riedl und seinen
Kollegen fiir das enorme Engagement in die-
ser Sache.

Ein Plus von 150 Prozent

Ausfiihrlich stellte die dreiképfige Delegation
aus Regensburg die Erfolgsfaktoren der
Wirtschaftlichkeitspriifung in Bayern dar. So
konnte die Anzahl der bearbeiteten Verfahren
vor den Priifungs- und Beschwerdeausschiis-
sen im Vergleich zum Vorjahr um mehr als
150 Prozent gesteigert werden. In absoluten
Zahlen: Im Berichtszeitraum konnten knapp
16 150 Verfahren abgeschlossen werden —
und das trotz riickliufigen Personaleinsatzes.
Laut Hofmayer hat dazu die konsequente
Nutzung moderner IT ebenso beigetragen
wie eine Optimierung der Prozessabliufe.
Der Schlissel zum Erfolg — dass nidmlich in
den meisten Fillen die Entscheidungen der
Priifungsausschiisse in den Widerspruchsver-

Zu Gast bei Staatssekretar Jirgen W. Heike (Bild mitte): Dr. Bernhard Ried! (re.) und
Jorg Hofmayer (li.).

fahren von den Beschwerdeausschiissen be-
stiitigt werden — liegt in einem funktionieren-
den Qualititsmanagement und der perma-
nenten Weiterbildung der Mitarbeiter.

Die Ergebnisse aus dem Jahresbericht sind
umso bemerkenswerter, als gemessen an der
Anzahl der Praxen in Bayern nach wie vor
weniger Mitarbeiter in der Prifung eingesetzt
werden als in den anderen Bundeslindern.
Dazu Hofmayer: ,Es ist bedauerlich, dass es
fiir den gesamten Prifkomplex nach wie vor

keine verlisslichen bundesweiten Vergleichs-
zahlen gibt. Wir sind hier auf den informel-
len Austausch von Daten mit anderen
Bundeslindern angewiesen. In der Diskus-
sion mit dem Staatssekretir war dies dann
auch eines der angesprochenen Themen. Da-
zu kam natirlich auch noch ein Meinungs-
austausch tiber die anstehende Gesundheits-
reform sowie das Arzneimittelversorgungs-

Wirtschaftlichkeitsgesetz (AVWG).

Ingrid Huber (KVB)

Ausschreibung eines Vertragsarztsitzes aus Sicherstellungsgriinden

Bezirksstelle Unterfranken der Kasseniirztlichen Vereinigung Bayerns

Planungsbereich Landkreis Bad Kissingen

1 Kinder- und Jugendarzt

Bewerbungen einschlieflich der notwendigen Unterlagen bitte an die Kassenirztliche
Vereinigung Bayerns, Bezirksstelle Unterfranken, Hofstrale 5, 97070 Wiirzburg,

Telefon 0931 307-308
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